
工作安排 重点内容 序号 工作要求 完成时间 责任单位 备注

1
主题教育领导小组，组长由党委书记王祖兵兼任,顾沈兵、张耀庭
、王剑明、王科萍、高立斌、管仁刚为组员。

2
领导小组下设办公室，办公室主任由党委副书记王科萍兼任，高
立斌、郑光、张雪涛、崔维贤、刘武忠、贾先行、郑子荃为办公
室成员。

3 在院官网开设主题教育专栏。 七一前
办公室

组织人事部

动员部署 召开动员会 4 召开我院“不忘初心、牢记使命”主题教育动员会。 6月19日下午1:30 组织人事部

5
组织一次“不忘初心、薪火相传”走访慰问老党员、困难党员活
动。

2019年6月17日 组织人事部

由王祖兵、王科萍分
别带队走访慰问四位
离休干部（王立华、
沈炀清、董钦诗、赵
善德）和老专家（王
莹）。

6
开展一次形势任务教育。以支部为单位组织党员到红色教育基地
、党员教育基地、反腐倡廉教育基地以及急难险重工作一线接受
教育。

七一前 各党支部

各党支部组织参观“
城市荣光—庆祝上海
解放70周年”主题展
览。

自  学 7 党员领导干部制定个人自学计划，并开展自学。 6月下旬 领导班子成员
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设置机构

学习教育

设置领导机构及工
作机构

体验式学习

6月18日 组织人事部

形成《中共上海市化
工职业病防治院委员
会关于开展“不忘初
心、牢记使命”主题
教育实施方案》



8
组织一次“不忘初心、牢记使命”中心组扩大学习会。邀请市委
党史研究室马婉博士，作《不忘初心，牢记使命——走红色印迹
看中国共产党在上海》党史专题辅导报告。

6月19日下午2:00 组织人事部

9

组织一次“不忘初心、牢记使命”主题党日活动。紧扣“不忘初
心、牢记使命”这一主题，扎实开展支部党日活动，用党的光辉
历史和优良传统涵养党性，进一步深化“为中国人民谋幸福、为
中华民族谋复兴”的初心和使命。

七一前 各党支部

10
组织一次“向先进学习、向榜样看齐”先进典型教育活动。各支
部组织学习近两年我院“两优一先”的先进事迹。

七一前 各党支部

11
参加委系统“不忘初心、牢记使命”专题培训班，通过自主学习
、专题授课、交流座谈、现场教学、小组讨论等形式，不断增强
领导干部干事创业的责任感和使命感。

7月上旬集中一周时间 领导班子成员

深入开展调研 12

领导班子成员围绕贯彻落实党中央决策部署和习近平总书记有关
重要指示批示精神、本单位改革发展实际、反映强烈的热点难点
以及巡视巡察发现问题，有针对性的开展调研。调研结束后，梳
理调研情况，交流调研成果，将成果转化为解决问题的具体行动
。

6-7月份 领导班子成员

讲好专题党课 13
主要领导带头讲党课；其他领导班子成员到分管部门、组织关系
所在党支部讲党课。

7月 领导班子成员

广泛听取意见 14
结合调查研究，通过召开座谈会、个别访谈、发放征求意见表等
方式，广泛听取基层单位和人民群众的意见建议。

7月下旬
领导班子成员
、组织人事部

认真检视反思 15
召开党员领导干部专题民主生活会，聚焦党的政治建设、思想建
设、作风建设存在的突出问题进行检视反思，明确努力方向，开
展批评与自我批评。

8月上旬
领导班子成员
、组织人事部

学习教育

调查研究

检视问题

集中学习研讨



开展专项整治 16

做好“六个方面”整治工作，重点整治：
1.对贯彻落实习近平新时代中国特色社会主义思想、党中央和市
委决策部署置若罔闻、应付了事、弄虚作假、阳奉阴违的问题；
2.干事创业精气神不够，患得患失，不担当不作为的问题；
3.违反中央八项规定精神的突出问题；
4.形式主义、官僚主义，文山会海突出等问题；
5.领导干部配偶、子女及其配偶违规经商办企业，甚至利用职权
或者职务影响为其经商办企业谋取非法利益的问题；
6.基层党组织软弱涣散，党员教育管理宽松软等问题。

8月中旬
领导班子成员
、组织人事部
、各党支部

抓好整改落实 17 对主题教育开展过程中发现问题要列出清单、逐条整改。 8月份下旬
领导班子成员
、组织人事部
、各党支部

总结推广 总结成果经验 18 总结主题教育的做法和成效。 8月下旬 组织人事部

时间要求：2019年6月至8月；
目标要求：贯彻“守初心、担使命、找差距、抓落实”的总要求，聚焦根本任务、关键少数、作风建设，实现理论学习有收获、思想政治受洗礼、干事创业敢担当
、为民服务解难题、清正廉洁作表率。

整改落实


